VO RAAD

Vereniging van scholen
in het voorlgezet onderwijs

Cultuur 1s van ons

3 november 2020
Procesbegeleider: Dorien Sluijter

Netwerk: Patric Wigman, Tine Kieft (Het Noordik), Frankje
Huisman en Sissy Hubers (Isendoorn College), Yvonne
Gerritzen, Marleen Delcour, Nelleke Bouma
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Agenda online bijeenkomst

= Introductie op het thema cultuur (Dorien)

— Kort voorstellen van de leden van het netwerk
= Wat 1s kwaliteitscultuur voor jour (Leden van het netwerk)

= Gekozen onderwerpen
— Identiteit en Cultuur (Sissy Hubers)
— Vrije Ruimte, Vertrouwen en Verantwoording (Patic Wigman)

— De bedoeling van evalueren van processen (Frankje Huisman)

= In kleine groepen doorpraten

=  Delen van de essentie
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RAAD
VO Vereniging van scholen

in het voorlgezet onderwijs

Onze focus in deze
bijeenkomst

AKA 1 — Kwaliteitszorg
KA 2 — Kwaliteitscultuur
JKA 3 - Verantwoording
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Bouwstenen Kwaliteit

Plannen
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Wat is kwaliteitscultuur voor jou?




Sissy Hubers — Identiteit & Cultuur




Patric Wigman — de cirkel van vrije ruimte




Frankje Huisman - Evalueren




Uiteen in groepen
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Kernwoorden delen
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Figuur 1. Kenmerken van een kwallteitscultuur
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